	Debriefing Krisenfall 
	Nr.:

	
	

	Datum:
	Zeitraum:

	Betreuungsperson aus dem Krisenstab

	Stichwort, Kurzbeschreibung:

	Alarmierung

	Bemerkungen zur Alarmierung:

	Konsequenzen:

	Sofortmassnahmen

	Wurden Sofortmassnahmen eingeleitet? 
	 ja
 nein

	Falls ja, welche?

	Durch wen?

	Gab es dabei Schwierigkeiten?

	Konsequenzen:

	Betreuung

	Wer hat die Hauptverantwortung für die Fallbearbeitung übernommen?

	Gab es Schwierigkeiten in diesem Zusammenhang?
	Konsequenzen:

	Wie war der Kontakt zwischen den Betroffenen und der Betreuungsperson aus dem Krisenstab?
	Konsequenzen:

	Wie wurde die Betreuung von den Betroffenen aufgenommen?
	Konsequenzen:

	Wurden Fachpersonen / Fachstellen beigezogen? 
	 ja
 nein

	Falls ja: 
· Wer?
· Durch wen?
· kurze Beschreibung des Kontakts bzw. der Zusammenarbeit:
· Erkenntnisse / Lehren / Erfahrungen für andere Fälle




	Konsequenzen:

	Wurden weitere Massnahmen ergriffen?
	 ja
 nein

	Falls ja: 
· Welche?
· Durch wen?
· kurze Beschreibung des Kontakts bzw. der Zusammenarbeit:
· Erkenntnisse / Lehren / Erfahrungen für andere Fälle





	Konsequenzen:

	Kommunikation

	Wie wurde nach innen und aussen kommuniziert? Hat sich das Vorgehen bewährt? Weshalb (oder weshalb nicht)?


	Konsequenzen:

	Müssen weitere Anspruchsgruppen über den Vorfall oder Teile davon informiert werden?
	 ja
 nein

	Falls ja: Welche?
 Angehörige
 Vereinsvorstand
 Trainer, Trainerin
 J+S-Coach (J+S)
 weitere Vereinsmitglieder: 
 Versicherung
 Dachverband (regional, kantonal, national, international) 
 Medien

	Durch wen?
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
	Bis wann?
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

	Inhalt der Information absprechen. Was muss gesagt werden? Was soll (noch) nicht gesagt werden?



	Müssen sofort weitere Schritte unternommen werden? Was? 


	Durch wen?
	Bis wann?

	Lehren aus dem Vorfall

	Können Präventionsmassnahmen, Hilfsmittel oder Richtlinien einen ähnlichen Fall in Zukunft verhindern?
	 ja
 nein

	Falls ja: Welche?
	Weiteres Vorgehen zur Erarbeitung solcher Massnahmen / Hilfsmittel / Richtlinien:




	Sind Anpassungen am Handbuch nötig?
	 ja
 nein

	Falls ja: Welche? Wer macht sie? 
	Weiteres Vorgehen:



	Gesprächsabschluss

	Datum der Auswertung:


	Anwesende: 



